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DYREKTOR
POWIATOWEGO URZ EDU PRACY WE WLOSZCZOWIE
UL. STRAZACKA 11, 29-100 WLOSZCZOWA

Ogtasza nabor na stanowisko ¢daicze

informatyk
w Dziale Organizacyjno - Administracyjnym - 1 etat

OGLOSZENIE NR 1/2016

1. WYMAGANIA ZWI| AZANE ZE STANOWISKIEM URZ EDNICZYM

NIEZBEDNE :

1. Obywatelstwo polskie;

2. Wyksztalcenie wysze informatyczne;

3.  Pelna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiazmy

4.  Niekaralnd¢ za umylne przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undine przesgpstwo

ou

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

skarbowe;

Nieposzlakowana opinia;

Znajoma¢ zagadnié informatycznych w zakresie danych osobowych syétermabezpiecze oraz
bezpieczastwa sieci;

Umiejetnos¢ z zakresu konfiguracji i obstugi sieci komputeraivyznajoméc¢ protokotu TCP/IP;
Znajoma¢ technologii sieciowych oraz konfiguracji i zadzania urgdzeniami sieciowymi (router,
switch,);

Znajoma¢ obstugi uradzen FortiGate, FortiAnalyzer;

Znajoma¢ systemdw Microsoft, Active Directory opartego st®m MS Windows Server 2003,SUSE
linux;

Praktyczna znajonié SQL Server, POSTGRESQL;

Praktyczna znajono sprztu komputerowego;

Umiejetnos¢ samodzielnego diagnozowania, analizowania problemmhajdowania

rozwigzan oraz zdolné¢ szybkiej reakcji na stany awaryjne w zakresie gprkomputerowego;
Obstuga i administracja poczty elektronicznej, stirternetowych (technologie CMS);

Znajomac¢ srodowiska VMware;

Znajoma¢ obstugi programu ,Platnik”;

Znajoma¢ jezyka angielskiego na poziomie postugiwanigdkumentagj techniczg;

Znajoma¢ obowizujacych przepiséw prawnych z zakresu:

- ustawy o ochronie danych osobowych,

- ustawy prawo zaméwiepublicznych,

- ustawy o dosgpie do informacji publicznej,

- ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach ryrgacy.

DODATKOWE :

systematycznig, odpowiedzialnét, dyspozycyjnéc;

sumienndc;

komunikatywndg¢;

zdolndici organizacyjne;

umiejtnosé¢ analitycznego mifenia;

umiejtnos¢ pracy samodzielnej i w zespole;

umiejtnosé pisania pism, przygotowywania opracawaanaliz;
umiejtnos¢ rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji;
umiejetnos¢ efektywnej pracy pod presgzasu;

10) umiejetnod¢ stosowania przepisow.



2. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADA N NA STANOWISKU :

1. administrowanie systemem komputerowym godanych, strog internetovy i Biuletynem Informacji
Publicznej;

2. pelnienie funkcji Administratora Systemu Informatgego i Administratora Bezpieadmwa Informaciji
zgodnie z Polityk Bezpieczéastwa w zakresie ochrony danych osobowych orazuksjgs zarzdzania
systemem informatycznym;

3. eksploatacja, serwisowanie i likwidacja posiadanggrztu komputerowego, jego oprogramowania
i innych technicznych ugdzer wykorzystywanych w Powiatowym WUsdzie Pracy we Wloszczowie;

4. administrowanie bazami danych na SQI Server;

5. administrowanie systemem kopii opartym o rogania Veeam Backup&Replication;

6. przygotowywanie informacji dla potrzeb analizy ryngracy;

7. tworzenie bazy danych statystycznych;

8. przygotowywanie specyfikacji przetargowych, dotymzch informatyzacji Urgdu - opis przedmiotu

zamoéwienia,;

9. dbalas¢ o rozwdj infrastruktury informatycznej w Ugdzie;

10. planowanie oraz koordynowanie procesu informatyagedu;

11. dokonywanie okresowych przegdibw stanowisk komputerowych;

12. koordynacja i nadzér nad funkcjonowaniem pocztktetamicznej Urzdu;

13. planowanie rozwoju sieci teleinformatycznych orapatrzebowania na sgitzinformatyczny dla
Urzedu.

3. WARUNKI PRACY NA DANYM STANOWISKU:

1. Praca administracyjno — biurowa w godzinach 7.1545, w pomieszczeniu spetai@gym
wymagania bezpiecastwa i higieny pracy.

Obstuga sprgu biurowego - komputer, drukarka, kserokopiarkszezarka dokumentow.

Praca przy monitorze ekranowym powey4 godzin.

Czas pracy zgodny z 8-godzindobow i 40 godzing tygodniowa normg czasu pracy.

Na stanowisku nie wygpuja czynniki niebezpieczne ani szkodliwe dla zdrovdpairdd czynnikow
ucigzliwych maoze wystpi¢ gtéwnie obcizenie psychiczne oraz olggenie statyczne.

arwN

4. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

W miesicu listopadzi®?2016 r. tj. miesjcu poprzedzagym dat upublicznienia ogloszenia wskak zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych w gdzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawa@p i spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych jestsezy niz  6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. CVilist motywacyjny oraz dodatkowo posiadane refieje i rekomendacije.

2. Kserokopie dokumentow paiadczagcych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje riamienia
(poswiadczone przez kandydata za zga@dnooryginatem).

3. Kserokopieswiadectw pracy oraz innych dokumentdéw potwierdeagh posiadane dwiadczenia
zawodowe (péwiadczone przez kandydata za zgadrooryginatem).

4. Kwestionariusz osobowy — wg. wzoru olanego wzalczniku nr 1.

5. Oswiadczenie, o petnej zdolda do czynnéci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznyrhz
ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokigdusza umyline przestpstwoscigane z oskaenia
publicznego lub umiyne przesipstwo skarbowe — wg. wzoru oklenego wzakczniku nr 2

6. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwajan na zatrudnienie na oltenym stanowisku.

7. Oséwiadczenieze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie swoich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb nigdioych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws z dnia
29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych¥zjJ z 2016 r. ,poz. 922) oraz ustaw
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach sagdowych (t.j. Dz.U z 2016 r., poz. 902) — wg. wzoru
okreslonego wzalczniku nr 3



Wymagane dokumenty aplikacyjne najleskltad@ osobscie w siedzibie Powiatowego Wdu Pracy
we Wioszczowie , ul. Stracka 11 , | pitro, pokdj nr 11 ( sekretariat), lub przesfgoczty w terminie do dnia
2 stycznia 2017r. do godziny 18 na adres :

Powiatowy Urzad Pracy we Witoszczowie
ul. Strazacka 11,
29-100 Wtoszczowa,

w zaklejonych kopertach z podanym adresem nadawlopiskiem:Dotyczy naboru na stanowisko urgdnicze
informatyk w Dziale Organizacyjno - Administracyjny m , ogtoszenie nr 1/2016.

W lewym gérnym rogu koperty naig umiescic¢:

imie i nazwisko kandydata przygtujacego do konkursu,
adres zamieszkania lub korespondencyjny,
telefon kontaktowy.

Dodatkowych informaciji udziela: Marzena Murzynowsé&h (041) 388-34-80

Inne informacije:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

Oswiadczenia musgby¢ opatrzone dati podpisane wtasnecznie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyj@y, powinny by opatrzone klauzgl, Wyrazam
zgoa na przetwarzanie moich danych osobowych zawamyofercie pracy dla potrzeb nigzinych

do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z usjaw dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz.U z 2016 r., poz. 922 ) oraawgtz dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzdowych (t.j. Dz.U z 2016 r., poz. 903)odpisane wlasnecznie.

Brak wymaganych aiadcze, dokumentéw lub ich niewdaiwa tres¢, brak wkasnogcznych podpiséw

i dat podzyciorysem, listem motywacyjnym skutkodbedzie odrzuceniem dokumentéw aplikacyjnych
i niezakwalifikowaniem kandydata do dalszych etapdstpowania rekrutacyjnego.

Dokumenty, ktére wplyn do Powiatowego Uedu Pracy po wiej okr&lonym terminie nie bdg
rozpatrywane (decyduje data i godzina wpltywu deduy.

Zakwalifikowani kandydaci zostarpoinformowani pisemnie lub telefonicznie 0 metedziejscu

i terminie kolejnego etapu naboru.

Dokumenty aplikacyjne oséb nie zakwalifikowanych dalszego etapu rekrutacjieds odbierane
osobicie przez zainteresowanych przez okres 14 dni ¢émkpgnia informacji o wynikach naboru, a po
bezskutecznym uplywie tego terminu protokolarniszerone.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechmiwrBiuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowej /http://pupwloszczowa.pl/bip/ oraz tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy we Wioszczowie.

Wtioszczowa, dnia 22.12.2016 r.

Dyrektor Urz edu
Zdzistawa Pgpiech



Zakycznik nr 2

miejscowd¢ i data

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja niej podpisany/a, ubieggajy/a s¢ —w trybie okrélonym w art. 11 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samgdbwych (t.j. Dz. U. z 2016r, poz. 962)

0 zatrudnienie w Powiatowym UWdzie Pracy we Wioszczowie na stanowisku
swiadomy/a odpowiedzialdoi karnej wynikagcej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego
oswiadczam,ze posiadam peinzdolngé¢ do czynnéci prawnych, korzystam z petni praw

publicznych oraz nie bytem/am skazany/a prawomocnygrokiem gdu za umyine
przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undne przestpstwo skarbowe.

podpis osoby sktadggej aswiadczeni



Zalgcznik Nr 3

(miejscoweéd i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczamze wyraam zgog na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ztozonej przeze mnie ofercie pracy dla potrzeb ngdmlgch do realizacji procesu rekrutaciji
zgodnie z :
1) ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osolobwj. Dz.U z 2016r.,
poz. 922 ),
2) ustawg z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach saguwwych (t.j. Dz.U z 2016r,
poz. 902).

(podpis)



Zakgcznik Nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1.Imie (imiona) i nazwisko
2. 1MI0NA FOUZICOW.....c.vevieiietieiitetetst ettt ettt ettt st et e s st tese s b tese s b e bese b et ese b et ase b et ess et et e seebeseseetaseseebesesbetenesesernatas
3.Data urodzenia .....cccccceeevveeeneennen,

A ODYWALEISTWO 1.ttt sttt st et et st ese et e st e re et e st e st e be s b eReebe b e s b eRe et e ebe b eseebesbeneetesbeneerenbens
5.Miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji)

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

( np.stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem osobistym

3] ST ISR 1 wydanym PrZeZ....ccvviiniiiiiiiiiiiiiiiii,
............................................................................................................................................................. [ub innym dowodem
tozsamosCi............

( miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

*) whasciwe podkresli¢



