ZASADY UDOSTEPNIANIA INFORMACJI SEKTORA PUBLICZNEGO BEDACYCH W POSIADANIU
POWIATOWEGO URZEDU PRACY WE WtOSZCZOWIE, W CELU ICH PONOWNEGO
WYKORZYSTYWANIA

Ponownemu wykorzystywaniu podlegaj g informacje:

1. udostepnianych w systemie teleinformatycznym, a w szczegolnosci na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy we Wiloszczowie na stronie internetowej
www.pup.wloszczowa.ibip.pl, lub w inny sposob;

2. przekazywanych na wniosek o ponowne wykorzystanie.

Warunki ponownego wykorzystywania informacji sektor a publicznego dla informacji
udost epnianych na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Urz edu Pracy we
Wioszczowie na stronie internetowej  www.pup.wloszczowa.ibip.pl:

Jesli dla danej informacji udostepnionej na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu
Pracy we Wioszczowie na stronie internetowej www.pup.wloszczowa.ibip.pl nie zostaty okreslone
odrebne warunki ponownego wykorzystywania, osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowos$ci prawnej wykorzystujgce te informacje w celu ich ponownego
wykorzystywania sg zobowigzane do:

1. Poinformowania o zrédle, czasie wytworzenia i pozyskania informacji publiczne;j.
2. Udostepniania innym uzytkownikom informacji w pierwotnie pozyskanej formie.
3. Informowania o przetworzeniu informacji pozyskanej do ponownego wykorzystywania.

Warunki ponownego wykorzystywania informaciji dla in formacji udost epnianych na wniosek:

Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie okresla warunki udostepniania informacji w celu ponownego
wykorzystywania odrebnie dla kazdego wniosku i przekazuje je wnioskodawcy.

Sposoéb korzystania z informacji stanowi  gcych baz e danych:

Powiatowy Urzad Pracy we Wtoszczowie zapewnia mozliwos¢ wykorzystywania bazy danych, do celéw
komercyjnych i niekomercyjnych, tworzenia i rozpowszechniania kopii bazy danych, w catosci lub we
fragmentach pod warunkiem, ze nie narusza to ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz danych
(Dz. U. Nr 128, poz. 1402 z pézn. zm.), z zastrzezeniem praw przystugujgcych podmiotom trzecim.

W szczegdlnosci w trakcie ponownego wykorzystywania bazy danych nalezy poinformowac¢ o nazwisku
i imieniu tworcy.

Zasady odpowiedzialno s$ci Powiatowego Urz edu Pracy we Witoszczowie:

Powiatowy Urzad Pracy we Wiloszczowie nie ponosi odpowiedzialnosci za ponowne wykorzystanie
udostepnionej lub przekazanej informacji w sposob naruszajacy obowigzujgcy porzadek prawny.
Powiatowy Urzad Pracy we Wiloszczowie nie ponosi odpowiedzialnosci za wykorzystywanie informacji
bedgcej utworem lub bazg danych przez podmiot ponownie wykorzystujgcy informacje w zakresie
przekraczajgcym uprawnienia do wykorzystania utworu lub bazy danych przystugujgce Powiatowemu
Urzedowi Pracy we Wiloszczowie.

Tryb wnioskowy udost epniania informacji sektora publicznego w celu ponow nego
wykorzystywania:

1. Udostepnienie informacji w celu ich ponownego wykorzystywania nastepuje na wniosek w
przypadkach gdy:
1) informacja nie zostata udostepniona w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu
Pracy we Wtoszczowie na stronie internetowej www.pup.wloszczowa.ibip.pl,
2) informacja zostata udostepniona w sposGéb inny niz okreslony w pkt 1) i nie zostaty okreslone
warunki ponownego wykorzystywania lub optaty za ponowne wykorzystywanie albo nie
poinformowano o braku takich warunkéw lub optat,




3) wnioskodawca zamierza wykorzystywa¢ informacje na warunkach innych niz zostaly dla tej
informacji okreslone.
2. Wniosek moze dotyczy¢ umozliwienia, przez okres nie dluzszy niz 12 miesiecy, ponownego
wykorzystywania, w sposéb staty i bezposredni w czasie rzeczywistym, informacji sektora publicznego
gromadzonych i przechowywanych w systemie teleinformatycznym podmiotu zobowigzanego.

3. Wniosek wnosi sie w postaci papierowej albo elektronicznej i musi zawieraé w szczegélnosci:

1) nazwe podmiotu zobowigzanego,

2) informacje o wnioskodawcy, w tym imie i nazwisko albo nazwe oraz adres umozliwiajgcy
dostarczenie odpowiedzi do wnioskodawcy albo petnomocnika tego wnioskodawcy w sposéb
lub w formie wskazanych we wniosku,

3) wskazanie informacji sektora publicznego, ktéra bedzie ponownie wykorzystywana, a jezeli jest
juz udostepniona lub przekazana, warunki, na jakich ma by¢ ponownie wykorzystywana oraz
zrodto udostepnienia lub przekazania,

4) wskazanie celu ponownego wykorzystywania (komercyjny albo niekomercyjny), w tym
okreslenia rodzaju dzialalnosci, w ktérej informacje sektora publicznego bedg ponownie
wykorzystywane, w szczegoélnosci wskazanie dobr, produktéw lub ustug,

5) wskazanie formy przygotowania informacji sektora publicznego, a w przypadku postaci
elektronicznej, takze wskazanie formatu danych,

6) wskazanie sposobu przekazania informacji sektora publicznego, o ile nie zostata udostepniona
lub przekazana w inny sposéb, albo sposobu dostepu do informacji gromadzonych w systemie
teleinformatycznym, o ktérym mowa w ust. 2.

Whniosek o ponowne wykorzystywanie, w sposéb staty i bezposredni w czasie rzeczywistym, informacji
sektora publicznego gromadzonych i przechowywanych w systemie teleinformatycznym podmiotu
zobowigzanego zawiera takze wskazanie okresu, przez ktory podmiot zobowigzany bedzie umozliwiat
ponowne wykorzystywanie.

4. W przypadku niespetnienia warunkow formalnych wniosku, wzywa sie wnioskodawce do uzupetnienia
brakéw, wraz z pouczeniem, ze ich nieusuniecie w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania
spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

5. Wniosek rozpatruje sie niezwtocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia otrzymania
wniosku. Jezeli wniosek nie moze zosta¢ rozpatrzony w terminie 14 dni, podmiot zobowigzany
zawiadamia w tym terminie wnioskodawce o przyczynach opéznienia oraz terminie, w jakim rozpatrzy
whniosek, nie dluzszym jednak niz 2 miesigce od dnia ztozenia tego wniosku.

6. Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie, po rozpatrzeniu wniosku:

e przekazuje informacje sektora publicznego w celu ponownego wykorzystywania bez okreslania
warunkow ponownego wykorzystywania;

e informuje o braku warunkéw ponownego wykorzystywania w przypadku posiadania in-formac;ji
sektora publicznego przez wnioskodawce;

e skiada oferte zawierajgcg warunki ponownego wykorzystywania lub informacje o wysokosci
optat za ponowne wykorzystywanie;

e odmawia, w drodze decyzji, wyrazenia zgody na ponowne wykorzystywanie informacji sektora
publicznego.

Optaty:

1. Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie udostepnia informacje sektora publicznego lub przekazuje
w celu ich ponownego wykorzystywania bezptatnie.

2. Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie moze natozy¢ optate za ponowne wykorzystywanie, jezeli
przygotowanie lub przekazanie informacji w sposéb lub w formie wskazanych we wniosku o ponowne
wykorzystywanie wymaga poniesienia dodatkowych kosztéw.

3. Ustalajgc wysokos¢ optaty uwzglednia sie koszty przygotowania lub przekazania informacji sektora
publicznego w okreslony sposéb i w okreslonej formie oraz inne czynniki, ktére bedg brane pod uwage



przy rozpatrywaniu wnioskéw o ponowne wykorzystywanie, ktére mogg mie¢ wptyw w szczegélnosci na
koszt lub czas przygotowania lub przekazania informacji. L gczna wysokos¢ optaty nie moze przekroczyc
sumy kosztow poniesionych bezposrednio w celu przygotowania lub przekazania informacji sektora
publicznego w celu ponownego wykorzystywania w okreslony sposob i w okreslonej formie.

4. Przy ustalaniu optat bedg brane pod uwage w szczegélnosci takie czynniki jak:

1.

3.
4.

Czas przygotowania informacji sektora publicznego, liczony wedlug stawki godzinowej
wynagrodzenia pracownika oddelegowanego do przygotowania informacji zgodnie 2z
wnioskiem;

Koszt przygotowania informacji sektora publicznego (przygotowanie zamdéwienia, konsultacje,
rozmowy telefoniczne, wymiana e-maili) materialy uzyte w celu przygotowania informacji
sektora publicznego zgodnie z wnioskiem;

wartos¢ nosnika na ktérym zostanie zapisana informacja sektora publicznego;

naleznosci zwigzane z dostarczeniem informacji sektora publicznego.

Srodki prawne przystuguj ace w przypadku wydania decyzji o0 odmowie wyra  zenia zgody na
ponowne wykorzystywanie informacji sektora publiczn ego lub okre slenia w ofercie PUP
warunkéw ponownego wykorzystywania albo wysoko Sci optaty:

1.

Whnioskodawca, ktory otrzymat oferte zawierajgcg warunki ponownego wykorzystywania
informacji publicznej i/lub wysokos$é optat za ponowne wykorzystywanie moze, w terminie 14
dni od dnia otrzymania oferty, ztozy¢ sprzeciw z powodu naruszenia przepiséw ustawy albo
zawiadomi¢ podmiot zobowigzany o przyjeciu oferty. Brak zawiadomienia o przyjeciu oferty w
terminie 14 dni od dnia otrzymania oferty jest réwnoznaczny z wycofaniem wniosku.

W przypadku otrzymania sprzeciwu Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie , w
drodze decyzji, rozstrzyga o warunkach ponownego wykorzystywania lub o wysoko$ci optat za
ponowne wykorzystanie.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy we Wioszczowie, w drodze decyzji, odmawia wyrazenia
zgody na ponowne wykorzystywanie informacji sektora publicznego, w przypadku gdy prawo
do ponownego wykorzystywania podlega ograniczeniom, o ktérych mowa w art. 6 usta-wy o
ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy moze, w drodze decyzji, odméwié wyrazenia zgody na
ponowne wykorzystywanie informaciji sektora publicznego, w przypadku o ktérym mowa w art.
10 ust. 2 ustawy o ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego.

W przypadku odmowy wyrazenia zgody na ponowne wykorzystywanie informacji sektora
publicznego ze wzgledu na prawa autorskie i prawa pokrewne w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 666 z
pézn. zm.), prawa do baz danych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o
ochronie baz danych (Dz. U. Nr 128, poz. 1402 z pézn. zm.), przystugujace podmiotom innym
niz podmiot zobowigzany, podmiot zobowigzany wskazuje osobe fizyczng, osobe prawng lub
jednostke organizacyjng nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktéra posiada prawa wiasnosci
intelektualnej, jezeli jest znana, albo licencjonodawce, od ktérego podmiot zobowigzany uzyskat
dany przedmiot praw wtasnosci intelektualnej.

Do decyzji o odmowie przekazania informacji sektora publicznego w celu ponownego
wykorzystywania oraz do decyzji o warunkach ponownego wykorzystywania informacji sektor
publicznego oraz o wysokosci optat stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23).

Do skarg rozpatrywanych w postepowaniach o ponowne wykorzystywanie informacji sektora
stosuje sie przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz. U. z 2016 r. poz. 718), z tym ze:

1) przekazanie akti odpowiedzi na skarge nastepuje w terminie 15 dni od dnia otrzymania
skargi;

2) skarge rozpatruje sie w terminie 30 dni od dnia otrzymania akt wraz z odpowiedzig na
skarge.

W zakresie nieobjetym powyzszg regulacjg zasady udostepniania informacji sektora publicznego celem
ich ponownego wykorzystywania w sposob szczeg6towy unormowane zostaty w ustawie z dnia 25
lutego 2016 r. o ponownym wykorzystywaniu informacj i sektora publicznego (Dz. U. z 2016 r.
poz. 352).



