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OGLOSZENIE NR 2/2013

1. WYMAGANIA ZWI AZANE ZE STANOWISKIEM URZ EDNICZYM

NIEZBEDNE :

1.

aogkrwn

No

Obywatelstwo polskie, obywatelstwo Unii Europejskid obywatelstwo innych getw, ktorym
na podstawie uméw rglzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowegypuguje prawo
do podgcia zatrudnienia na terytorium RzeczypospolitegsRiej .
Wyksztalcenie wysze magisterskie.
Doswiadczenie w realizacji projektow POKL.
Petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy
Niekaralng¢ za umyine przestpstwoscigane z oskaenia publicznego lub undine przestpstwo
skarbowe.
Nieposzlakowana opinia.
Znajoma¢ regulacji prawnych z zakresu: ustawy z dnia 2@ekvia 2004r. o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008r. Nr 6®zp415 ze zm.) aktéw wykonawczych do ustawy,
o ochronie danych osobowych, kodeksu gostvania administracyjnego.
Znajoma¢ regulacji prawnych niezidnych przy realizacji projektéw unijnych:

a) Szczegotowego Opisu Priorytetéw Programu Operaggriéapitat Ludzki.

b) Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie jekdu w ramach POKL.

c) Zasad rownéci szans kobiet i gzczyzn w projektach POKL.

d) Zasad dotyccych przeprowadzania pgpbwai 0 udzielenie zamdéwienia publicznego

finansowanych zérodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

e) Zasad finansowania POKL.

f) Zasad systemu sprawozdaw&ad® OKL.

g) Wytycznych w zakresie informacji i promocgji
Umiejgtnos¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office) i adzer biurowych.

DODATKOWE :

. odpowiedzialng&:,

. sumienngx,

. komunikatywnéc,

. zdolndci organizacyjne,

. umieftnosé pracy samodzielnej i w zespole,

. umiegtnosé pisania pism, przygotowywania opracawaanaliz,

. umiegtnos¢  rozwiazywania probleméw i podejmowania decyzji,
. umiegtnos¢ stosowania przepisow.
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2. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADA N NA STANOWISKU :

gk ow

Koordynowanie dziakaprojektowych

Kierowanie wykonaniem projektu w formie nadzoru yerycznego i technicznego zgodnie

z harmonogramem realizacji projektu, z zawarnows o dofinansowanie projektu i wnioskiem
o dofinansowanie oraz przepisami krajowymi i unit@pejskiej.

Udziat w rekrutacji uczestnikdw projektu.

Prowadzenie bazy uczestnikow projektu.

Wprowadzanie danych i obstuga systemu PEFS, przeanago do monitorowania efektow realizacji
projektu.

Prowadzenie spotkezespotu projektowego.

Biezaca kontrola przeptywgérodkéw finansowych.

Kontrola kwalifikowalndgci wydatkow.

Przygotowanie sprawozdainformacji i analiz.

. Monitoring srodkéw finansowych .

. Opracowanie wnioskow o platéig rozliczenie dotacji i sposglzenie bilansu.

. Promocja projektu.

. Przygotowanie i prowadzenie dokumentacjizsinej z realizowanymi zadaniami.

. Wspotpraca z innymi stanowiskami i dziatami ¢da w zakresie realizowanych zada
. Utrzymanie kontaktu i prowadzenie korespondendjistytuch Pasredniczca

w zakresie realizacji projektu.

. Uczestniczenie w kontroli Projektu oraz czynne wvisprestniczenie w realizowaniu wnioskéw

pokontrolnych.

3. WARUNKI PRACY NA DANYM STANOWISKU:

Praca na okres realizacji ww. projektu .

administracyjno — biurowa w godzinach 7.15 — 15.12wigzana przede wszystkim z beZpsnim
kontaktem 2z klientem w pomieszczeniu spehtigin wymagania bezpiecigtwa i higieny pracy,
obstuga sprgu biurowego - komputer, drukarka, kserokopiarkszezarka dokumentow,

czas pracy zgodny z 8-godzindobowy i 40 godzina tygodniowa normy czasu pracy,

praca przy komputerze powsj 4 godzin,

na stanowisku nie wygbuja czynniki niebezpieczne ani szkodliwe dla zdrov@pasréd czynnikow
uciazliwych maze wystpi¢ gtdéwnie obcizenie psychiczne oraz olgenie statyczne.

4. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

W miesicu poprzedzarym dat upublicznienia ogtoszenia wskak zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawedp i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych wynosit powsj 6%.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1.
2.

3.

CV i list motywacyjny oraz dodatkowo posiadane refigje i rekomendacije,

kserokopie dokumentow pwiadczajcych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje
(poswiadczone przez kandydata za zga@dnooryginatem).

kserokopieswiadectw pracy oraz innych dokumentéw potwierdeggh posiadanie dwiadczenia
zawodowego wymaganego w ogtoszeniu o naborzenfjpdczone przez kandydata za zgao&no

Z oryginalem),

kwestionariusz osobowy — wg wzoru olmego wzalzcznika nr 1

oswiadczenie, o petnej zdolsa do czynnéci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznyrhz
ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokigdusza umyine przestpstwoscigane

z oskagenia publicznego lub undine przestpstwo skarbowe — wg wzoru oklenegow zakcznikach
nr2i3,

oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalap na zatrudnienie na okienym stanowisku,
oswiadczenieze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb nieginych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws z dnia
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29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych ( Dz.U z 2002r Nr 101,poz. 926 ze zm.) oraz ustawq
zdnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych ( Dz.U Nr223, poz. 1458 ze zm.) - wg wzoru
okreslonego w zalqczniku nr 4

o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopia dowodu osobistego.

Kopia dokumentu potwierdzajaca znajomos$¢ jezyka polskiego (dotyczy oséb nieposiadajacych
obywatelstwa polskiego),

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac lub przesta¢ w terminie do dnia 20 wrzesnia 2013r.
do godziny 9%.
Pod adresem :

Powiatowy Urzad Pracy we Wloszczowie
ul. Strazacka 11,
29-100 Wloszczowa,

w zaklejonych kopertach opatrzonych napisem : Dotycezy naboru na stanowisko referent — koordynator

projektu ogloszenie nr 2/2013.

Inne informacje:

1) Oswiadczenia musza by¢ opatrzone datg i podpisane wiasnorgcznie.
2) Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych
( Dz.U z 2002r Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach
samorzqdowych ( Dz.U Nr 223, poz. 1458 ze zm.) i podpisane wlasnorgcznie.

3) Aplikacje, ktére wplyng do Powiatowego Urzgdu Pracy we Wioszczowie po uptywie wyzej okreslonego
terminu nie bgda rozpatrywane.

4) Zakwalifikowani kandydaci zostang poinformowani o metodzie i terminie kolejnego etapu naboru.

5) Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
internetowe] /http://pupwloszczowa.pl/bip/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy we Wloszczowie.

DYRE p?uazgou
Wioszczowa, dnia 10.09.2013r , Q{ w
mgrinz. Zdzistawa Pospiech
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Zalacznik Nr 4

(miejscowec i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczamze wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawastych
ztozonej przeze mnie ofercie pracy dla potrzeb nidmlgch do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z :

1) ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osolbbvwypz.U z 2002r Nr 101, poz.

926 z poz. zm.),
2) ustawg z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach sagumwych ( Dz.U Nr 223, poz.
1458 z pén. zm.).

(podpis)
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Zalacznik Nr 3

(miejscowéc i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczamze nie bytem /nie bytam skazany/ skazana prawomoamyrokiem gdu za
umyslne przestpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undine przesipstwo skarbowe,
zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 2bjiatla 2008 roku o pracownikach samdmvych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pd. zm.).

(podpis)
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Zalacznik Nr 2

(miejscowéd i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam,ze posiadam pefnzdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzystam z peini
praw publicznych , zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 2wy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samagdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z4wd zm.).

(podpis)



Zafacznik Nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1.Imie (imiona) i nazwisko
2.Imiona rodzicéw...............
3.DALA UFOTZENIA cvvvevvivirretiiitereeese ettt st sa e b e es b es s st e s s e be b ek es e s b ek et s s et e st saese st s b benea b b enes s et esensenesbeseneebesens
L0 o AT =] £ AT o TR
5.Miejsce zamieszkania (adres do korespondencii)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

7. Wyksztatcenie uzupetniajace

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasoWego ZatrUdNIENIA .....ccvevveeiiiviciiiciceee et re st nens

( np.stopien znajomosci jezykdw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.
11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem osobistym
WYAANYM PrZEZ..ucurceiiiiiieireeieeiee e sree e

...lub innym dowodem

( miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

*) wiasciwe podkresli¢



